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Aquello que perdura en el t iempo, es aquello que se puede recordar, que 
se integra y que aporta valor a cada persona. Sin duda la formación, 
ha demostrado ser uno de los valores más importantes a los que el ser 
humano puede acceder, bien sea para su posterior aplicación al ámbito 
personal como al ámbito profesional. 

La “Carta Gourmet” de Experiencias Formativas de Efic, pretende ser 
una selección de las mejoras y más deseadas acciones formativas del 
momento para toda aquella persona sensible con su crecimiento.  Acciones 
formativas que se traducen en experiencias, las cuáles faci l i tarán la 
integración y la posterior aplicación práctica de lo experimentado, en el 
día a día de cada uno de los asistentes. Unas experiencias formativas 
premium, delicatessen, sobre diversas temáticas e inquietudes, aportando 
variedad, enriquecimiento y visión de uno mismo y de su entorno, como 
nunca antes la hubiera podido obtener.

Unas experiencias “Gourmet”, seleccionadas al “antojo” y al deseo de quien 
las contrata, en número y en temática, de forma que el o la protagonista 
siga siendo la persona, en sí, que se presta para ser partícipe de dicha 
experiencia.
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• 8 Cursos  en  fo rmato  on l ine, en d i recto  y  en s t reaming . 

•  8 Cursos  eminentemente  v ivencia les , exper imenta les , in tens ivos  y  práct icos , con jugándose  la  par te  p resenc ia l 
con  la  no  p resenc ia l .

•  Durac ión de 12 horas , 10  horas  p resenc ia les  y  2  horas  no  p resenc ia les .

•  Entrega de mater ia l , p resen tac iones  aud iov i sua les , . . . 

•  Práct icas  rea les  en au la  ent re  los  p rop ios  a lumnos , con  super v i s ión  d i r ig ida .

•  Demostrac iones y  breves desarro l los  teór icos  que  fac i l i t an  la  comprens ión  (comprens ión  consc ien te  y  l a  as im i lac ión 
inconsc ien te )  de  los  con ten idos  de l  curso .

•  Par t i c ipac ión  ac t i va  de  cada  a lumno.

•  Exper ienc ias  p rác t i cas  para  e je rc i ta rse  en  e l  mane jo  de  los  recursos , técn icas  y  hab i l i dades  p resen tadas  en  cada 
ses ión  con  e l  pos te r io r  aná l i s i s  de  los  resu l tados .

•  Apoyo  y  feedback  cons tan te  a l  a lumno por  par te  de l  equ ipo  de  fo rmadores .

•  En t rega  de  d ip lomas.
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C U R S O : C O A C H I N G  E D U C A T I V O , 
U N A  N U E V A  M E T O D O L O G Í A 
D I D Á C T I C A  PA R A  E L  S . X X I

D E S C R I P C I Ó N :  ¿Quieres adentrarte en el mundo del Coaching Educativo, y obtener 
nuevos recursos y herramientas totalmente prácticas y aplicadas? 

El Coaching Educativo quiere aportar su pequeño grano de arena en 
la transformación de la sociedad, a través de la mejora de la calidad 
del sistema educativo, incidiendo en todos sus niveles, universitario 
y no universitario y sobre toda la comunidad educativa (profesorado, 
alumnado, Centros de Enseñanza, Universidades, padres y madres, 
Equipos Directivos, Inspección Educativa, entidades públicas y 
privadas e instituciones polít icas). 

De esta manera, el Coaching Educativo se podría definir como una 
discipl ina que aboga por una nueva metodología de enseñanza que 
conlleva una forma diferente de entender el concepto de  aprendizaje.
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F E C H A : 25 y 26 de mayo

P O N E N T E / C H E F:

JUAN FERNANDO BOU 

D E S T I N A T A R I O S : Este curso va dir igido a Profesorado, docentes, educadores en general, 
monitores/as, tutores/as, psicólogos/as educativos/as, orientadores/
as, miembros del Equipo Directivo, famil ias (padres y madres), 
alumnado de últ imos cursos de carrera, personas interesadas en el 
mundo de la educación, coaches que se quieran especial izar en el 
Coaching Educativo, y cualquier persona y/o profesional que quiera 
cambiar el sistema educativo. 

H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+2) de 3:00pm a 8:00pm (GMT+1)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-6) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)

de 9:00am a 2:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)



C U R S O : M O R F O P S I C O L O G Í A  D E L 
R O S T R O,  C O M O  C O N E CTA R  C O N 
T U S  C L I E NT E S  …  P O R  L A  C A R A

D E S C R I P C I Ó N : ¿Te ha ocurrido en alguna ocasión que, al mirar la cara de alguien te 
has dicho, “hay algo en su cara que no me gusta” o, “t iene cara de 
buena persona”?, o simplemente ¿te has cambiado de acera por la 
emoción que te ha provocado el rostro de alguien? En el rostro nada 
es gratuito, todo en él arroja información y t iene un signif icado. ¿Te 
imaginas como serían tus relaciones interpersonales conociendo a 
priori como es tu interlocutor?
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La morfopsicología del rostro o psicología facial es una discipl ina con base científ ica muy 
joven, que se basa en el proceso de observación y análisis sistemático de la forma del rostro 
(morfo) y de los elementos que lo componen (ojos, pómulos, nariz, boca, …) (morfo), con la 
(pisque) entendida como los procesos conscientes e inconscientes de pensamiento, emoción 
y comportamiento de cada persona.

A través del estudio morfopsicológico de rostro, obtenemos información veraz de cual es la 
conducta y la personalidad profunda, cuales son sus necesidades a nivel cognit ivo, emocional 
e instintivo, lo que le mueve, sus capacidades e incluso conocer los cambios que ha sufrido 
su genética en relación a como se ha desenvuelto con el medio a lo largo de su vida.

En este curso experiencial y eminentemente práctico, conocerás las 4 leyes fundamentales de 
la morfopsicología y las herramientas que te permitirán conocer el carácter y la personalidad 
de una persona a través de sus rasgos faciales ayudándote a mejorar tus relaciones 
interpersonales y a orientar con más fiabil idad en tu actividad profesional.

Ven a descubrir como en verdad “la cara es el espejo del alma”.



F E C H A : 8 y 9 de junio

P O N E N T E / C H E F:

ADELARDO SÁNCHEZ CANO

D E S T I N A T A R I O S : Este curso está dir igido a todas las personas que en su actividad diaria 
tengan relación con otras personas como psicólogos, terapeutas, 
cuaches, educadores, profesores, técnicos de recursos humanos, 
l íderes de equipos, responsables de ventas, relaciones públicas, o 
cualquier persona que esté interesado en mejorar su relación con los 
demás.

H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+2) de 3:00pm a 8:00pm (GMT+1)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-6) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)

de 9:00am a 2:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)



C U R S O : A P R E N D E R  A  C O N V E R S A R  E N 
A R M O N Í A  C O N  T U S  VA LO R E S :

D E S C R I P C I Ó N : La manera en la que nos relacionamos es la base para crear relaciones 
saludables. 

Entendiendo que nos comunicamos de forma constante, la 
comunicación no violenta nos acerca a crear recursos para entender 
qué es lo que nos aleja o nos acerca a las personas. Podremos 
descubrir el cómo actuar para crear relaciones más saludables y 
de forma más consciente. Entender que necesidades no tengo 
satisfechas para dar respuesta e intervenir en aquello que no consigo 
estar al ineado. 

Nos acercará a la resolución de confl ictos a la hora de comunicarnos 
desde un lugar diferente y en ámbitos distintos, tanto a nivel personal 
( pareja, amigos, famil ia)  como a nivel laboral. (equipos de trabajo, 
compañeros, cl ientes…) 
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- COMUNICACIÓN NO VIOLENTA BASADA EN EL 
MÉTODO DE MARSHALL ROSENBERG



F E C H A : 29 y 30 de junio

P O N E N T E / C H E F:

DAVID MATEO

D E S T I N A T A R I O S : Este tal ler vivencial va dir igido a todas aquellas personas que estén 
interesadas en integrar un método para mejorar su comunicación con 
los demás. 

H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+2) de 3:00pm a 8:00pm (GMT+1)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-6) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)

de 9:00am a 2:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)



C U R S O : E X P R E S I Ó N  C O R P O R A L : 
P O N L E  M Á S  C U E R P O  A  T U 
V I D A

D E S C R I P C I Ó N : Durante este tal ler haremos un viaje experiencial por los pasos 
esenciales necesarios para integrar la mirada y el pensamiento 
corporal dentro de cualquier proceso integral de crecimiento 
personal y/o profesional.

Veremos como para hacer cambios sostenibles en el t iempo, y que 
estos tengan una repercusión en nuestros sistemas de creencias 
y de manejo de las habil idades emocionales, necesitamos también 
aprender a cambiar nuestra relación con el cuerpo, a uti l izarlo de 
una manera mas hábil, consciente y creativa, así como conocer 
los mecanismos neurobiológicos que los sostienen, desde las 
aportaciones que nos ofrece actualmente la neurociencia.

Un tal ler para ponerle más cuerpo a tu vida, más expresión a tus 
emociones y más consciencia a tu manera de estar en la vida y 
relacionarte con los demás.
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F E C H A : 4 y 5 de julio

P O N E N T E / C H E F:

ANTONIO DEL OLMO

D E S T I N A T A R I O S : Puede venir cualquier t ipo de persona que tenga interés en profundizar 
en cómo ampliar sus recursos para su desarrol lo personal o profesional. 
Cada uno trabaja desde la escucha y el respeto a donde está, a como 
está, y desde el proceso que trae como cuerpo y como vida misma.

H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+2) de 3:00pm a 8:00pm (GMT+1)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-6) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)

de 9:00am a 2:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)



C U R S O : M I N D F U L N E S S  PA R A  T U  V I D A 
C O T I D I A N A  D E  A P L I C A C I Ó N 
I N M E D I ATA .  ¿ Q U É  D I C E  L A 
N E U R O C I E N C I A?

D E S C R I P C I Ó N : Exploraremos y entenderemos el Mindfulness como herramienta 
para aplicarlo en tu día a día de manera sencil la y práctica.

Comprobar que es un magníf ico antídoto para el estrés y que cómo 
acallar a ese “comentarista” mental te hace vivir de una forma más 
serena y equil ibrada. 
Es todo un comienzo para tu entrenamiento mental ya que, aunque 
tengamos todos los recursos externos, todo lo importante que 
queremos lograr en esta vida, requiere de una mente desarrol lada, 
entrenada, en calma y lúcida. En definit iva ganar en paz interior.

Y todo el lo compartiendo todos los datos e investigaciones que 
a día  de hoy confirma la ciencia respecto a la parte formal del 
mindfulness: La neurociencia de la meditación.
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F E C H A : 19 y 20 octubre

P O N E N T E / C H E F:

MARA MÁRQUEZ

D E S T I N A T A R I O S : Este tal ler va dir igido a t i, si quieres vivir tu día a día de manera más 
consciente gestionando tu mente en vez de que el la te gestione a t i.

En definit iva a todos los que quieren desde el autoconocimiento y 
la práctica del mindfulness ser un poquito mejores empresarios, 
profesionales, docentes, emprendedores, coaches, faci l i tadores,  
psicólogos, padres, sanitarios, hi jos, pareja…

H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+2) de 3:00pm a 8:00pm (GMT+1)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-6) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)

de 9:00am a 2:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-5)



C U R S O : I NT R O D U C C I Ó N  A  S I K K H O N A ® , 
U N  M O D E LO  R E L A C I O N A L  PA R A 
E L  D E S A R R O L L O  D E  E Q U I P O S

D E S C R I P C I Ó N : En esta experiencia aprenderás a reconocer las distintas fases de 
desarrol lo de un equipo, así como los riesgos en el desarrol lo natural 
de éstos y te enseñaremos qué tipo de dinámicas son necesarias en 
función del estadio en el que se encuentre el equipo para ganar en 
cohesión y confianza. 

Con Sikkhona® aprenderás a abrir los espacios de comunicación 
que necesita cada equipo.

Sikkhona® es adecuado para equipos que tienen un propósito 
común. Es ideal para equipos profesionales, para socios, equipos 
de dirección, equipos deportivos, e incluso famil ias o parejas.
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H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+1) de 3:00pm a 8:00pm (GMT)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-5) de 10:00am a 3:00pm (GMT-5)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-6)

F E C H A : 2 y 3 noviembre

P O N E N T E / C H E F:

RAMÓN CRISTOBALENA

D E S T I N A T A R I O S : Dirigido a Profesionales de Recursos Humanos, Consultores y Coaches 
y para cualquier responsable de equipo que busque herramientas para 
gestionar las relaciones de su equipo.



C U R S O : V I D A  C O N S C I E N T E

D E S C R I P C I Ó N : Vivir de forma consciente te permite estar verdaderamente en tu vida, 
l ibre para elegir y responder a lo cotidiano y también a lo desafiante 
que pueda l legar, en lugar de ser la inconsciencia/ignorancia la 
que dir i ja tu vida. Una vida consciente es una vida de apertura, de 
fortaleza y de armonía.

En este curso, de forma totalmente vivencial, aprenderás algunas 
vías para tener una vida más consciente. Desde un marco integral 
del crecimiento humano inspirado por Ken Wilber, profundizaremos 
en varias preguntas:

• ¿Con qué estrategias podemos eliminar la influencia del t iempo 
psicológico en la mente, que impide el vivir consciente?
• ¿Cómo fortalecer el músculo de la presencia para estar aquí y 
ahora? 
• ¿Cómo transitar desde la vida “gobernada” por un yo egóico 
a una vida gobernada por el yo superior que tiene como base la 
consciencia?
• ¿Cómo entrenarse y generar el hábito para el lo?

Tener una vida consciente, no te asegura mayor fel icidad en términos 
convencionales. La prioridad pasa de querer ser fel iz (que es un 
querer efímero, dependiente y que sacia hasta cierto punto) a estar 
consciente y la plenitud que proviene del ser y no solo del tener, del 
hacer o del estar.
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H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+1) de 3:00pm a 8:00pm (GMT)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-5) de 10:00am a 3:00pm (GMT-5)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-6)

F E C H A : 16 y 17 noviembre

P O N E N T E / C H E F:

JUAN CARLOS ARRESE

D E S T I N A T A R I O S : Cualquier persona que quiera seguir creciendo y tener una vida más 
consciente, plena y poderosa.



C U R S O : E L  P O D E R  D E  L A  P E R S U A S I Ó N , 
E L  L I D E R A Z G O  P E R S U A S I V O

D E S C R I P C I Ó N : El curso “El Poder de la Persuasión. El l iderazgo Persuasivo” te 
permitirá conocer las técnicas más prácticas y eficaces en materia 
de persuasión, cómo han de estructurarse tus presentaciones, 
reuniones de trabajo, cómo iniciarlas y cerrarlas, qué tipo de 
preguntas y factores de persuasión t ienen más peso en el discurso 
persuasivo, en tu intervención en una reunión comercial o de 
empresa. Este t ipo de formato de discursos, esta metodología para 
l iderar reuniones persuasivas es de gran efectividad, ya sea dir igida 
a audiencias donde tengas que l levar a cabo presentaciones de 
producto, presentaciones de proyectos, así como reuniones para 
cerrar procesos de ventas con tus cl ientes, como también poder 
persuadir a los equipos o a tus compañeros de trabajo para que se 
decanten por proyectos o iniciativas que presentes y que quieras 
l iderar en tu organización o empresa”
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F E C H A : 30 noviembre y 1 diciembre

P O N E N T E / C H E F:

RAUL PERALES

D E S T I N A T A R I O S : El Poder de la Persuasión. El l iderazgo Persuasivo va dir igido a 
profesionales que en su día a día tengan que negociar y persuadir a 
cl ientes, proveedores, así como directivos y mandos intermedios, que 
tengan que negociar día a día con equipos, l iderarlos a través de la 
persuasión.

H O R A R I O : 
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de 16:00h a 21:00h (GMT+1) de 3:00pm a 8:00pm (GMT+1)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-5) de 10:00am a 3:00pm (GMT-5)

de 10:00am a 3:00pm (GMT-5) de 9:00am a 2:00pm (GMT-6)
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Precio Experiencia Formativa          299 euros

  Promoción Lanzamiento        149 euros  
(promociones limitadas)

  10% Descuento Alumnos Efic     134 euros

INDIVIDUAL

Pack 3 Experiencias Formativas 

        390 euros 

Pack 6 Experiencias Formativas 

        690 euros

Pack 8 Experiencias Formativas 

        790 euros

P
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GOURMET
CARTA
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A las personas que cumplimenten un mínimo de 6 experiencias formativas de la 

Carta Gourmet 2022, se les otorgará la “Estrella Myself Training 2022”
MYSELF TRAINING

2022

LI
M

IT
A

D
O

S
(no acumulable a contratación de packs. Exclusivo para alumnos del Curso Experto en Coaching Personal y Ejecutivo)

Hasta 15 días antes del inicio 134 euros



L O S  C H E F S
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B I O : JUAN FERNANDO BOU PÉREZ es el CEO de BOU CONSULTORES, una Consultora Educativa cuyo f in principal 
es “transformar la sociedad a través de la mejora de la calidad del Sistema Educativo”. Como Psicólogo 
y Coach Educativo desempeña funciones relacionadas con el desarrol lo de profesionales de la docencia y 
organizaciones académicas, tanto  en España como en el extranjero. Además, es Formador con más de 20 
años de experiencia y Ponente a nivel internacional.

Autor de 5 l ibros: “Herramientas para el Aula” (ALJIBE, 2018), “Ferramentas de Coaching Educativo” (en 
portugués) (PORTO EDITORA, 2016), “Coaching Educativo” (LID EDITORIAL, 2013), “Coaching para docentes” 
(ECU EDITORIAL, 2007) y “Por la boca muere el pez” (ECU EDITORIAL, 2004).

ÍN
D

IC
E

P O N E N T E / C H E F:

JUAN FERNANDO BOU PÉREZ



B I O : Adelardo Sánchez, es un apasionado de la gestión humana del cambio y de la manera en la que el 
comportamiento de las personas impacta en sus relaciones y en la eficiencia de los sistemas en los que se 
desenvuelven.

Cuenta con más de 30 años de experiencia y dedicación al acompañamiento de profesionales en pequeñas, 
medianas y grandes empresas.

Desde la consultoría, formación, coaching, mentoring y la divulgación, impulsa a las personas en la mejora 
de sus competencias y habil idades tanto técnicas como personales, con el objetivo de tener una mayor 
empleabil idad dentro de este mundo cambiante de alta incertidumbre.

Durante todos estos años, se ha formado como experto en coaching personal, ejecutivo y de equipos, 
certif icado en PNL fussion por EFIC, certif icado en terapia sistémica, es grado en sistemas multimedia, 
Certif icado profesional en HCMBOK® para la gestión del cambio, especial ista en metodológicas ágiles 
y experto en morfopsicología del rostro por la FUNDEUN (Fundación Empresa Universidad de Alicante) y 
el instituto noverbal. Actualmente cursa el grado en psicología por la UNED, y el programa formativo en 
Liderazgo Integral en la Escuela Humanista de Alex Rovira.

Quienes le conocen destacan su gran capacidad para la integración, conexión e implementación del 
conocimiento para ofrecer la solución que mejor se adapte a cada necesidad y persona. En su día a día, 
t iene muy presente cual es su misión, mejorar de manera continua para ofrecer su mejor versión en los 
procesos de crecimiento.

Actualmente ejerce como Human & Technology Coach, en su proyecto HumanizaTec.
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P O N E N T E / C H E F:

ADELARDO SÁNCHEZ



B I O : Coach PCC certif icado por la International Coach Federation ( ICF), con más de 2500 horas de experiencia. 
Especial izado en Psicología Posit iva y Comunicación No Violenta (CNV) por The Center for Non Violent 
Communication y especial izado en Coaching de Salud. Mentor de coaches profesionales para la obtención 
de credenciales de ICF.Docente en la Escuela De Formación Intengral en Coaching (EFIC) 
 
Empresario desde hace 20 años, promoviendo nuevas oportunidades en los negocios, planes e ideas para 
su autorrealización. Dirigiendo y formando a equipos de trabajo, desarrol lando habil idades de l iderazgo y 
coaching en diferentes empresas. Participación activa como ponente en diferentes congresos y eventos. 
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P O N E N T E / C H E F:

DAVID MATEO

P O N E N T E / C H E F:



B I O : La relación con diferentes lenguajes corporales desde diferentes perspectivas (terapéuticas, contemplativas, 
marciales, art íst icas, formales y no formales ), ha sido y sigue siendo de gran inspiración para mí, a la hora 
de abordar los retos a los que nos enfrentamos como personas, como profesionales y como sociedad. 

No creo que podamos hacer cambios sostenibles en el t iempo, si éstos no están en sintonía con nuestra 
biología, a la vez que aprendemos a modularnos de forma creativa con nuestro entorno. 

Creo que lo interdiscipl inar se hace cada vez más imprescindible, a la hora de aprender ha enfrentarnos a 
nuevas preguntas y nuevos desafíos, generando visiones más amplias, sól idas y creativas.

Mi tarea como profesional se centra en acercar a cualquier persona, a la r iqueza de recursos que vive en 
nosotros, en cualquier momento que nos esté tocando vivir, y cómo empezar a generar cambios que ayuden 
a un empoderamiento existencial.

Empecé a practicar yoga y meditación en mi infancia y esto me sirvió de catal izador para más tarde seguir 
formándome en Gestalt y en Bioenergética, a la vez que me he nutrido de la vida art íst ica y del trabajo 
creativo por medio de la música, la danza y el teatro. 

En estos momentos estoy apasionado en cómo la neurociencia está pudiendo revelar de manera científ ica, 
muchas de las vivencias que hasta hace poco eran puramente intuit ivas para nosotros.
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ANTONIO DEL OLMO



B I O : Mara Márquez acompaña a otros desde el entusiasmo, la resi l iencia y con la creencia absoluta de lo 
maravil loso de nuestros propios recursos.

Formada en Turismo, con 20 años de bagaje profesional en puestos directivos en este sector, dir igiendo y 
formando equipos. 

Un cáncer de mama le hace reorientar su profesión y sigue acompañando a las personas desde “otro lugar.”
Formada y certif icada en coaching personal y ejecutivo, coaching de equipos, coaching sistémico, maestría 
en Programación Neurolingïstica (“toda una fr iki del lenguaje” y su impacto) ,  hipnosis ericksoniana, 
consultora en Mindfulness, actualmente f inalizando su formación como instructora de meditación (meditación 
analít ica, meditación de entrenamiento mental (Shamtha), meditación y compasión, y meditación y sabiduría 
(Vipassana) .

Acualmente realiza acompañamientos  y ponencias en empresas de todo ámbito ( muy implicada con el mundo 
sanitario y pacientes oncológicos)  mediante el coaching, la formación en soft ski l ls y los entrenamientos 
de mindfulness ejecutivo.

ÍN
D

IC
E

P O N E N T E / C H E F:

MARA MÁRQUEZ

P O N E N T E / C H E F:



B I O : Juan Carlos Arrese Aguilera es un practicante de la vida consciente. 

Profesor de coaches y terapéutas desde 2009. 

Coach certif icado desde 2011 por CTI e ICF. 

Consultor master para el desarrol lo del potencial individual, organizacional y social. 

Conocedor con cierta profundidad y también aprendiz de algunas sabidurías milenarias como la sufí, la 
mayeútica, la budista y la taoista. 
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JUAN CARLOS ARRESE



B I O : Consultor de Cultura Organizacional por Barrett Values Centre, Business Partner del Instituto de Comunicación
Coach Ejecutivo y de Equipos, PCC por la International Coach Federation ( ICF) y CPC por la Asociación 
Española de Coaching (ASESCO) 

Tras 13 años trabajando en banca, en 2010 empieza a desarrol larse profesionalmente en Coaching haciendo 
Procesos de Coaching Ejecutivo y de Equipos.Desde 2017, como consultor de Barrett Values Centre, ayuda 
en los procesos de Transformación Cultural de las Organizaciones con la aplicación de las CTT (Cultural 
Transformation Tools). En 2018 entra a formar parte del elenco de profesores de Efic (Escuela de Formación 
Integral en Coaching), escuela Líder del sector en España y con proyección Internacional.

Certif icado en DISC, Bridge y Sikkhona (para el Desarrol lo de Equipos) y faci l i tador de dinámicas con Lego® 
Serious Play. Experto en Neuroventas, Liderazgo y Comunicación Persuasiva. 

Ha trabajado en España y Latinoamérica con empresas públicas y privadas entre las que se encuentran 
entidades como la Universidad de Salamanca, la Universidad de Burgos, la Escuela de Administración 
Pública de Extremadura, la Xunta de Galicia, la Policía Local de Palencia, el Colegio de Psicólogos de 
Casti l la y León, el Instituto Global de Altos Estudios de Santo Domingo o la Universidad Tecnológica de 
Santiago de los Caballeros, el Hospital La Santísima Trinidad, Asprodes,  Sanven, Hierros Díaz, Tecozam,  
Danosa, Bureau Veritas y FeuVert, entre otras.
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RAMÓN CRISTOBALENA

P O N E N T E / C H E F:



B I O : Raúl Perales ha tenido una amplia experiencia como representante de nuestro país en relaciones 
internacionales y un bagaje diverso ocupando varias posiciones en el ámbito de la dirección, tanto en 
organizaciones públicas como privadas, durante 15 años. 

Es MBA por el Instituto Internacional San Telmo, Máster en Liderazgo Público y Emprendimiento por DEUSTO, 
ha realizado varios masters en gestión de RRHH, Comercio Internacional, el Experto en Coaching Personal y 
Ejecutivo Excellent en EFIC y el prestigioso programa de relaciones internacionales INTERNATIONAL VISITOR 
LEADERSHIP PROGRAM organizado por el Departamento de Estado de EE.UU. 

Psicólogo colegiado por el Colegio Oficial de Psicología de Andalucía Occidental y Coach PCC asociado 
a la International Coaching Federation. Actualmente l leva a cabo su proyecto personal PROGRESSIO y es 
Consultor en materia de gestión de personas y Coach de varias empresas especial izadas en consultoría y 
gestión de recursos humanos. Publica sus reflexiones en su web www.progressio.es y colabora con el Grupo 
Joly escribiendo artículos en la Tribuna.
 
En estos momentos está realizando la tesis “Liderazgo, Esti lo de Apego y Esti lo Explicativo” en la Facultad 
de Psicología de la Universidad de Sevil la. Lector empedernido y guitarrista f lamenco muy de vez en cuando, 
sus referentes son el periodista y escritor Manuel Chaves Nogales, el poeta Antonio Machado y el psiquiatra 
Carlos Casti l la del Pino. Idolatra a Paco de Lucía y avisa siempre que en ese tema nunca es objetivo. 
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RAUL PERALES



GOURMET
CARTA

EXPERIENCIAS FORMATIVAS

P A R A  M A S  I N F O R M A C I Ó N

C/ Seminario de Nobles 4, 2º izq. (MADRID)
+34 954 02 10 58 /      +34 652 36 31 12 /

+34 656 58 66 84 / +34 680 40 74 23
info@efic.es

o en nuestra web:
www.efic.es


